Dokument nr 1

STATUT

PARAFIALNEGO ZESPOŁU CARITAS

..................................................................................................................................................................................................................................................................
Zgodnie ze Statutem Caritas Diecezji …………. zatwierdzonym przez Jego Ekscelencję Księdza Biskupa …………. w dniu …………., oraz w oparciu o Instrukcję Konferencji Episkopatu Polski „O pracy charytatywnej w parafiach” z dnia 19.11.1986 r., nadaje się niniejszy statut Parafialnych Zespołów Caritas, dla jak najlepszego realizowania zadań miłosierdzia stojących przed każdym wiernym.

Powołanie i siedziba
      Art. 1
1. Parafialny Zespół Caritas zwany dalej Zespołem, z inicjatywy miejscowego proboszcza, powołuje Dyrektor Caritas Diecezji …………... Warunkiem powstania Zespołu jest przedstawienie  przez proboszcza konkretnego programu działań charytatywnych mieszczących się w celach Caritas. Program ten także może wyłączenia w działalność Caritas instytucji już istniejącej.

2. Dyrektor Caritas Diecezji …………, po przyjęciu programu, dekretem ustanawia Zespół o czym informuje Biskupa …………….

3. Siedzibą Zespołu jest siedziba parafii.

4. Zespół jest podstawową jednostką organizacyjną Caritas Diecezji ……………... Realizuje praktyczną naukę Chrystusa o miłosierdziu chrześcijańskim.

 Art. 2

1. Zespół korzysta w swojej działalności z kościelnej osobowości prawnej posiadanej przez Caritas Diecezji ……………... 

2. Zespół posiada własne konto lub subkonto bankowe przy koncie parafialnym, na którym gromadzi środki dla realizacji celów statutowych.

3. Osobami upoważnionymi do zarządzania środkami finansowymi Zespołu są: Przewodniczący, Prezes Zarządu, Sekretarz i Skarbnik Zespołu. Do ważności oświadczenia woli pism i dokumentów w przedmiocie praw i obowiązków majątkowych wymagane są podpisy dwóch w/w osób.

4. Okresem sprawozdawczym Zespołu jest pól roku kalendarzowego. 

Zadania i cele

     Art. 3

1. Zadania Zespołu obejmują w szczególności następujące kierunki działania: Mobilizację charytatywną całej wspólnoty Ludu Bożego w parafii do praktykowania miłosierdzia modlitwą, słowem i czynem, w szczególności poprzez:

a) kultywowanie parafialnych i rodzinnych zwyczajów charytatywnych,

b) przygotowanie akcji charytatywnych,

c) uroczyste obchody świąt charytatywnych.

2. W miarę pełne i stałe rozpoznawanie potrzeb i możliwości pomocy charytatywnej  na terenie parafii. Nie należy wykluczać możliwości rozszerzania pomocy, w miarę istniejących środków, poza teren parafii.

3. Organizowanie i świadczenie konkretnej pomocy potrzebującym, a w szczególności:

a) chorym, starszym, niepełnosprawnym,

b) rodzinom,

c) dzieciom i młodzieży,

d) osobom ubogim i przeżywającym inne trudności.

4. Zespół otacza opieką znajdujące się na terenie parafii kościelne placówki charytatywne, a jeśli zachodzi potrzeba wspiera tworzenia takich  placówek.

5. Zespół w porozumieniu z Dyrektorem Caritas Diecezji …………….. może podjąć współpracę z osobami działającymi w ramach państwowej  opieki społecznej oraz z organizacjami społecznymi o charakterze charytatywno – opiekuńczym.

Środki materialne

           Art. 4

Zespół czerpie potrzebne do udzielania pomocy środki materialne w naturze gotówce z różnych źródeł, a w szczególności:

a) ofiar zbieranych w terminach zgodnie ze zwyczajem diecezji lub parafii,

b) dochodów z imprez,

c) ofiar pieniężnych i w naturze,

d) subwencje i dotacje instytucji kościelnych, państwowych lub samorządowych,

e) darowizn, spadków i zapisów,

f) skarbonki św. Antoniego,

g) innych źródeł.

            Art. 5

Zespół nie ma prawa zaciągania zobowiązań w postaci kredytów,  pożyczek oraz wszelkich umów przekraczających jego możliwości finansowe. 

            Art. 6

Komisja rewizyjna wyznaczona przez Zarząd Caritas Diecezji ………… ma prawo kontroli majątku, ksiąg i gospodarki finansowej Zespołu z czego składa sprawozdanie Biskupowi Ordynariuszowi. 

Dokumentacja działalności


Art. 7

1. Zespół dokumentuje swoją działalność przez:

a) prowadzenie kartotek osób potrzebujących,

b) ewidencję otrzymanych darów i ofiar,

c) prowadzenie rejestru korespondencji,

d) ewidencję wydatków,

e) prowadzenie kartotek zdeklarowanych ofiar pieniężnych i usług,

f) prowadzenie protokołów spotkań,

g) prowadzenie kroniki.

2. Dokumentacja Zespołu – z wyjątkiem art. 7, ust. 1, pkt. g) – pozostaje w całości do wyłącznego wglądu Przewodniczącego, Zarządu Zespołu, Dyrektora Caritas Diecezji ………….. oraz Komisji Rewizyjnej, wyznaczonej przez Zarząd Caritas.

3. W przypadku prowadzenia przez Zespół działalności podlegającej opodatkowaniu na mocy obowiązującego prawa, należy spełnić wszystkie obowiązki nakładane przez odpowiednie ustawy i rozporządzenia.

Art. 8

Wszystkie pisma, dokumenty i informacje Zespołu wychodzące na zewnątrz wymagają podpisu, zgody Przewodniczącego, Prezesa Zespołu lub osoby przez nich upoważnionej.

Władze Zespołu i ich organizacja
Art. 9

Władzami Zespołu są:

a) Przewodniczący,

b) Zarząd,

c) Walne Zgromadzenie Członków.

Art. 10

1. Przewodniczącym Zespołu jest proboszcz lub jego pełnomocnik upoważniony pisemnie prze proboszcza. Przewodniczący odpowiada za Zespół przed Dyrektorem Caritas Diecezji …………. jak i przed Biskupem Ordynariuszem. 

2. Do zadań Przewodniczącego należy w szczególności:

a) całej wspólnoty parafialnej do praktykowania miłosierdzia modlitwą, słowem i czynem,

b) reprezentowanie Zespołu na zewnątrz,

c) zatwierdzanie planów działalności Zespołu,

d) nadzór nad działalnością Zarządu,

e) podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych i rozporządzanie finansami na wniosek Zarządu,

f) współpraca z innymi grupami parafialnymi w dziele charytatywnym,

g) przygotowywanie i przekazywanie Dyrektorowi Caritas Diecezji ........................., do dnia 15 stycznia i 15 lipca każdego roku, sprawozdania za kolejne półrocze, z działalności charytatywnej i gospodarczej oraz sytuacji finansowej Zespołu,

h) składanie wniosku na Walnym Zgromadzeniu Członków o odwołanie Zarządu.

Art. 11

1. Zarząd Zespołu składa się z 3-5 osób w tym Prezesa Zarządu. W skład Zarządu może wchodzić Przewodniczący Zespołu. Przewodniczący Zespołu może także pełnić funkcję Prezesa Zarządu.

2. Prezesa i pozostałych członków Zarządu wybranych na Walnym Zgromadzeniu, zatwierdza Przewodniczący Zespołu.

3. Członkowie Zarządu wybierają spośród siebie Prezesa, Sekretarza oraz Skarbnika, w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów.

4. Zarząd wybrany jest na trzy lata. Po upływie kadencji Zarządu te same osoby mogą być wybrane ponownie.

5. Członkowie Zarządu pełnią swoje funkcje społecznie.

6. Zarząd odbywa posiedzenie przynajmniej raz w miesiącu i zawsze ilekroć zachodzi potrzeba. W posiedzeniach ma prawo uczestnictwa Przewodniczący Zespołu. 

7. Decyzje Zarządu podejmowane są kolegialnie zwykłą większością głosów, przy obecności co najmniej połowy składu, w tym Przewodniczącego Zespołu lub Prezesa Zarządu.

8. Członek Zarządu może być odwołany przez Walne Zgromadzenie na wniosek proboszcza. Odwołanie członka Zarządu następuje w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów obecnych członków uprawnionych do głosowania. W przypadku zmniejszenia się liczby członków Zarządu o 2/3, przeprowadza się wybory uzupełniające do czasu zakończenia kadencji.

Art. 12

1. Do zakresu działania Prezesa Zarządu należy w szczególności:

a) kierowanie sprawami Zarządu,

b) zwoływanie i przewodniczenie posiedzeniom Zarządu,

c) ścisła współpraca z Zarządem Caritas Diecezji .........................,

d) przygotowywanie i zwoływanie Walnego Zgromadzenia Członków.

2. Do zakresu działania Sekretarza należy:

a) prowadzenie kartotek osób potrzebujących i korzystających z pomocy Zespołu,

b) prowadzenie rejestru korespondencji,

c) prowadzenie ewidencji otrzymanych darów i ofiar,

d) prowadzenie kroniki Zespołu,

e) prowadzenie protokołów spotkań.

3. Do zakresu działań Skarbnika należy:

a) ewidencja darowizn pieniężnych i zapisów,

b) ewidencja wydatków.

Art. 13

1. Walne Zgromadzenie odbywa się przynajmniej raz w roku i zawsze gdy zachodzi potrzeba. Zwołane prawidłowo jest prawomocne bez względu na liczbę obecnych członków. W Walnym Zgromadzeniu uczestniczą członkowie Zarządu oraz Przewodniczący.

2. Walne Zgromadzenie może wypowiadać się we wszystkich sprawach dotyczących Zespołu, a w szczególności:

a) zatwierdza sprawozdanie Zarządu,

b) rozstrzyga wnioski członków, o ile były wyszczególnione w porządku obrad,

c) wybiera członków Zarządu,

d) odwołuje członków Zarządu,

e) wnioskuje do Biskupa Ordynariusza o rozwiązanie Zespołu przy większości ¾  głosów obecnych członków uprawnionych do głosowania.

3. Każdy członek Zarządu ma jeden głos. Uchwały Walnego Zgromadzenia zapadają zwykłą większością głosów w głosowaniu jawnym, z wyjątkiem spraw zastrzeżonych w Statucie.

4. O zwoływaniu Walnego Zgromadzenia członków Zespołu informuje się w sposób zwyczajowo ustalony w danej parafii dla ogłoszeń duszpasterskich.

Członkostwo w Parafialnym Zespole Caritas

Art. 14

1. Członkami Zespołu mogą być osoby fizyczne (świeckie i duchowne) powołane przez proboszcza, wspierające go w sposób stały i zorganizowany w realizowaniu charytatywnej misji Kościoła.

2. Członkami Zespołu są charytatywni pracownicy, pełniący swoją pracę nieodpłatnie, z pobudek chrześcijańskiej miłości bliźniego.

3. Jeśli potrzeby charytatywne tego wymagają, mogą powstawać Dekanalne Zespoły Caritas, zajmujące się konkretnymi problemami ludzi potrzebujących na terenie obejmującym Dekanat:

a) powstanie Dekanalnego Zespołu Caritas musi być zatwierdzone przez Dyrektora Caritas, 

b) na czele Dekanalnego Zespołu Caritas stoi Przewodniczący, który podejmuje zadania charytatywne społecznie,

c) do jego zadań należy w szczególności:

- współpraca z grupami parafialnymi na terenie całego Dekanatu,

- ścisła współpraca z Zarządem Caritas Diecezji ..........................

d)   w skład Dekanalnego Zespołu Caritas wchodzą członkowie, którzy  

      wykonują swoją pracę nieodpłatnie.

4. Wszystkich członków Zespołu Parafialnego jak i Dekanalnego oraz wspomagające ich osoby obowiązuje w sumieniu dyskrecja w odniesieniu do spraw osób, którym pomagają. Nie mogą oni udzielić nikomu informacji, uzyskanych w związku z pełnieniem swych charytatywnych zadań.

Formacja charytatywna członków

Art. 15

1. Przynajmniej raz w miesiącu powinny odbywać się spotkania zwyczajne członków Zespołu obejmujące:

a) formację religijną,

b) formację metodyczno – dydaktyczną,

c) sprawy organizacyjne.

2. Członkowie Zespołu mają obowiązek troszczenia się o pogłębienie własnego życia religijnego oraz dokształcania się w dziedzinie charytatywnej posługi miłosierdzia. 

Rozwiązanie Zespołu

Art. 16

1. Rozwiązać Zespół może tylko Biskup Ordynariusz:

a) z własnej inicjatywy po zasięgnięciu opinii Dyrektora Caritas Diecezji ......................... na   wniosek Dyrektora Caritas Diecezji ......................... po zasięgnięciu opinii Przewodniczącego Zespołu,

b) na podstawie uchwały walnego Zgromadzenia Członków zespołu, po zasięgnięciu opinii Przewodniczącego Zespołu i Dyrektora Diecezji ..........................

2. W razie rozwiązania Zespołu jego środki materialne przechodzą na własność parafii lub Caritas Diecezji .......................... Decyzję o przeznaczeniu środków materialnych podejmuje Biskup Ordynariusz.

Symbole i święta 

Art. 17

1. Zespół używa pieczęci podłużnej z napisem parafialny zespół Caritas przy parafii p.w. ....................................................................... ul. ................................................

2. patronem Zespołu Caritas jest………………, a świętem patronalnym jest liturgiczny dzień ………….

Przepisy końcowe

Art. 18

1. Wszystkie Zespoły Caritas choć cieszą się samodzielnością w realizacji wskazanych w niniejszym statucie zadań, to jednak podlegają bezpośrednio Caritas Diecezji .......................... Mają one prawo korzystać z pomocy Caritas: informacyjnej, szkoleniowej, rzeczowej, a także – miarę możliwości budżetowych – finansowej.

2. Niniejszy  statut wchodzi w życie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora Caritas Diecezji ..........................


Miejscowość, dnia ................................................


Powyższy statut zatwierdzam:
